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    PROT. 5976/d – 22/12/2018 
 

Oggetto:Determina per l’affidamento, al personale interno, di servizi relativi all’area 
organizzativa gestionale - Personale A.T.A. - Avviso Prot. A00DGEFID/3504 del 31/03/2017 
“Potenziamento della Cittadinanza Europea” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  
Progetti  10.2.2 FSEPON-EM-2018-36 -  10.2.3 – FSEPON – EM -2018-29.     
CUP : F67I17000650006. Programmazione Fondi Strutturali 2014/2020. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 
827 e ss.mm. ii.; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;  
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo; 
VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze 
e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea; 
VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/9282 del 10 aprile 2018 che rappresenta la 
formale autorizzazione dei progetto “Potenziamento della Cittadinanza Europea”  -  10.2.2 
FSEPON-EM-2018-36 -  10.2.3 – FSEPON – EM -2018-29; 
VISTE le “disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi 
strutturali Europei 2014/2020”; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti  del 07/10/16 relativa all’approvazione dei progetti 
PON; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.19 del 19.10.2016, relativa all’approvazione dei 
progetti PON; 
 



PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla 
gestione e attuazione del Progetto, riguardanti il personale ATA; 
RILEVATA la necessità di impiegare personale interno per svolgere attività connesse all’attuazione 
del Progetto in oggetto per compiti da svolgere oltre il proprio orario di servizio;  
CONSIDERATA la necessità di conferire incarichi per lo svolgimento di attività connesse 
all’attuazione del progetto finanziate dal FSE nell’ambito del PON tramite procedure di individuazione 
e/o reclutamento del personale conformi ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 
 

DETERMINA 
 
l’avvio delle procedure di selezione previo avviso per l’individuazione di personale interno A.T.A. 
(Assistenti Amministrativi - Collaboratori Scolastici) da destinare alle attività relative alle aree 
organizzative gestionali connesse alla realizzazione dei moduli del progetto. 
Ai destinatari sarà conferita, dal Dirigente Scolastico, una lettera di incarico per lo svolgimento della 
prestazione. 
La durata degli incarichi e il pagamento delle prestazioni saranno determinati in base alle ore 
effettivamente prestate al di fuori del proprio orario di servizio, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione Scolastica. Le ore saranno retribuite come previsto dalle tabelle del CCNL in vigore al 
momento della pubblicazione della presente determina. 
I compensi saranno liquidati a completamento delle attività e delle ore effettivamente prestate, previa 
verifica dell’effettiva disponibilità dei fondi a cui afferisce il presente incarico e potranno essere ridotti 
in caso di diminuzione del finanziamento per le spese generali, a seguito di eventuali assenze degli 
alunni partecipanti. 

 
Il presente atto sarà consegnato agli interessati, affisso all’Albo della scuola e pubblicato nella sezione 
amministrazione trasparente PON del sito web http://icmorciano.scuolerimini.it/ 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Patrizia Pincini 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi del art.3 comma 2 del D.L.vo 39/93) 


