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OGGETTO: AVVISO UNICO DI SELEZIONE per il reclutamento di Esperti /INTERNI ed ESTERNI per attivita
progettuali dell’ampliamento dell’offerta formativa per il corrente anno scolastico 2025/2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n.275/99 Regolamento dell’autonomia;

VISTO il Regolamento di contabilita DI 129/2018;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il P.T.O.F. 2025-2028;

VISTO il regolamento interno per I'affidamento di incarichi individuali;

VISTO il quaderno 3 aggiornato a giugno 2025 concernete “istruzioni per I'affidamento di incarichi
individuali”;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei progetti sottoelencati € necessario reperire e selezionare
personale esperto;

CONSIDERATO nel rispetto dei principi di efficienza, imparzialita e buon andamento di cui all’art. 97 della
Costituzione, le Pubbliche Amministrazioni utilizzano le risorse umane di cui sono dotate al fine di
soddisfare i propri fabbisogni;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e in particolare I'art.50
c.1llett. brelativo alla procedura di affidamento diretto;

VISTO che i progetti in essere, approvati dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto il 18/12/2025
sono finanziati da risorse private;

RITENUTO di poter reperire le professionalita necessarie prima tra il personale interno dell’Istituzione
Scolastica e in seconda istanza tra le professionalita esterne

EMANA

il presente avviso avente per oggetto la selezione pubblica, di esperti a cui affidare I'incarico di progetti di
ampliamento curriculare per I'attuazione di azioni formative come di seguito specificato:

Monte Ore .
MODUIT_T)OI%EI:I;III-XTIVO Tég%%él:iaﬁz'z‘zzzlilgﬁ Destinatari Durata| previsto Remgz‘a"iga:“"t
oraria

1.Laboratorio di Laurea - diploma di € 880,00
scienze scuola superiore, totali per
Sviluppo del pensiero master, corsi di 16 Sant’Andrea
scientifico: formulazioni specializzazigne, . . laboratori lordo stato+
ipotesi, analisi dati, senso certificazioni, (inerenti prlm’a ra | sant’Andre| € 660,00
critico. Competenze pratiche: al progetto) Sant’Andrea in febbrap/ ae12 totali per
uso di strumenti ed esperienze pregresse Ca_sale_ MageI® | |aporatori | Lunedei €
esecuzione di esperimenti. di pedagogia e primaria Lunedei — lordo stato
Collaborazione, didattica di laboratori | Lunede totale 28
comunicazione e scientifici rivolto alle laboratori

responsabilita, problem scuole primarie/altri
solving e planning. enti
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2.Archeotecnico
Conoscere i materiali
utilizzati per costruire

Laurea - diploma di
scuola superiore,
formazione specifica

3/ B e 37A primaria
Sant’Andrea

diversi oggetti usati inerente il progetto, febbraio/ 1 mattina | €200,00
dall’'uomo primitivo. corsi di maggio 2 laboratori lordo stato

perfezionamento,

master inerenti

3. Materia e pensieri Laurea - diploma di |6 sezioni scuola febbraio/ [9 mattine € 820,00
generano arte scuola superiore, |dell’infanzia maggio 18 incontri [lordo stato
Sviluppo della creativita, formazione in Mariotti (materiale
dellimmaginazione, arteterapia, corsi di compreso)

valorizzazione di sé,
potenziamento delle abilita
sensoriali e motorie,
promozione dell’autonomia
e della fiducia, introduzione
all'arte (carta, argilla, iuta,
acetato e metalli)

perfezionamento,
master inerenti

1. DURATA, COMPITI E MODALITA DI SVOLGIMENTO
Gli esperti a cui sara conferito I'incarico dovranno concordare con il Dirigente Scolastico il calendario della
propria attivita che orientativamente prendera avvio nel mese di febbraio 2026 e dovra in ogni caso
concludersi entro e non oltre il termine delle lezioni a.s. 2025/2026.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE
Pud presentare domanda di partecipazione chiunque potra dimostrare in apposito curriculum vitae di
possedere adeguati titoli formativi, competenze professionali ed esperienze maturate nell’ambito dell’area
didattica richiesta come specificato per ogni progetto.

TITOLI VALUTABILI VALUTAZIONE
1 | Laurea magistrale inerente al progetto Punti 8
(Conservatorio/Istituto pareggiato) per progetto n. 2)
2 | Diploma Triennale di Formazione inerente al Punti 6
progetto per cui ci si candida (in alternativa al punto
1 per il progetto n. 2)
3 | Diploma di scuola superiore di Il grado (in alternativa al Punti 4

punto 1 e due)

Altri titoli culturali, specializzazione, specifica formazione
ed ogni altra competenza certificata utile agli effetti
dell'incarico oggetto della selezione inerenti al progetto
specifico per il quale si presenta domanda

(max 18 punti: 3 punti
per ogni titolo,
specializzazione,
attestato di

formazione/competenza
acquisiti)

ESPERIENZE LAVORATIVE VALUTABILI

VALUTAZIONE

pregresse esperienze lavorative maturate nella
conduzione di attivita affini al progetto presentato

(max 30 punti: 4 punti
per ogni singola
esperienza)

PROGETTO




6 | Progetto (progetto e programma attuativo di realizzazione) |(max 30 punti)

TOTALE MAX 86 PUNTI

3. DOMANDE E TERMINE DI PRESENTAZIONE
La domanda di ammissione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro le ore
23:00 del giorno 30/01/2026 mediante posta elettronica al seguente indirizzo mail:
rnic80800c@istruzione.it
Non saranno considerate valide le domande inviate in modalita diverse da quelle sopra indicate.
Il plico dovra contenere:
1. il proprio nominativo;
2. il profilo per cui ci si candida
3. il titolo del progetto,
Es: Candidatura XXXX progetto “nome del progetto” L'istanza di
partecipazione & cosi composta:
- Griglia di valutazione generica dei titoli per esperti (Allegato A);
- Autodichiarazioni o le certificazioni possedute rilevanti ai fini della selezione;
- Curriculum vitae in formato europeo e soggetto a privacy con allegate, anche la fotocopia del
documento di identita;
- Allegato B se esperto esterno
- PROGETTO

4. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Per I'ammissione alla selezione e al conferimento dell’incarico occorre:
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea o con accordi
bilaterali;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
4. non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti per ciascun progetto e che sono
strettamente correlati al contenuto della prestazione.

5. VALUTAZIONE
Il Dirigente Scolastico, per la valutazione delle domande di candidatura, si avvarra di una commissione
all’'uopo istituita. La predetta Commissione provvedera all’esame della documentazione prodotta, alla
valutazione dei candidati e alla predisposizione della graduatoria di merito.
La graduatoria sara redatta a seguito di comparazione dei curriculum vitae, sulla base della valutazione dei
titoli posseduti e delle esperienze lavorative maturate, secondo la griglia di valutazione di cui all’allegato B. In
caso pervenga una sola candidatura, il Dirigente provvedera alla valutazione in piena autonomia con
emissione di una “attestazione di valutazione” e la graduatoria sara immediatamente definitiva in
considerazione della mancanza di controinteressati.
La scuola si riserva, inoltre, di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dei corsi previsti o ritenendo che le candidature ed i progetti non siano attinenti, coerenti o ADEGUATI a quanto

richiesto.
A parita di punteggio, in base alla tabella di valutazione, precedera colui che ha maggior anzianita di servizio

nell’Istituto.

6. CONFERIMENTO DELL’INCARICO E LIQUIDAZIONE DEL COMPENSO
L'attribuzione dell’incarico avverra tramite apposita lettera d’incarico.
Il compenso come indicato in tabella sara il seguente per ciascun progetto:
1_€55,00 per ogni laboratorio (lordo stato comprensivo di oneri bolli e cassa previdenziale)
2_€200,00 una mattina (lordo stato comprensivo di oneri bolli e cassa previdenziale)
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3 €820, 00 nove mattine (lordo stato comprensivo di oneri bolli e cassa previdenziale)

Il compenso sara corrisposto in funzione delle ore effettivamente prestate, ed il pagamento avverra a
prestazione conclusa e rendicontazione delle attivita svolte effettuate tramite apposizione delle firme di
presenza sul registro opportunamente controfirmato dal docente referente.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati) (di seguito GDPR), i dati personali forniti dagli aspiranti, o comunque acquisiti
dall’istituzione scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali, formeranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata. | candidati potranno esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti
dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati personali nonché gli altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del
GDPR. Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Gabriele Monti.

7. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE
Il presente avviso di selezione viene pubblicato nella bacheca del registro elettronico e sul sito web
www.icvalledelconca.it
Dell'esito della selezione sara data comunicazione tramite pubblicazione, sull’albo on line della scuola, della
graduatoria provvisoria, avverso la quale si potra presentare reclamo entro 5 gg dalla pubblicazione,
trascorsi i quali, diventa definitiva.
La medesima forma di pubblicita sara adottata nel caso di aggiudicazione senza graduatoria, ossia per
acquisizione neitermini di una sola candidatura valida.
L'Istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente I'aggiudicatario/a per la sottoscrizione della
lettera di incarico

Il Dirigente Scolastico

Gabriele Monti
firmato digitalmente
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