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AVVISO UNICO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO INCARICO
PROFESSIONALE DI ESPERTO/I per I'insegnamento della Lingua Italiana L2 per alunni
stranieri nella Scuola PER L’ATTIVAZIONE DEL PROGETTO “SULL’ITALIANO NON SI
TORNA INDIETRO” PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO “VALLE DEL CONCA”

ANNO SCOLASTICO 2025-26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI

o lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

e il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

e lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle

e regionied entilocali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

e il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; gli artt.44 e 45 del Decreto n.129/2018
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

e lacircolare n.2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

e il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

e gli artt.44 e 45 del Decreto n.129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107"

e il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 21 ottobre 2019, n. 140, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale dell’ll dicembre 2019, con il quale e stato adottato il “Regolamento che disciplina
I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca”;

e il Quaderno n. 3 aprile 2025 del Ministero dell’lstruzione e del merito “Istruzione per I'affidamento di

incarichi individuali”;
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e ['approvazione nella seduta del 29 luglio 2025 del Comitato di Distretto dell’Accordo di Programma per
I'approvazione del Programma attuativo 2025 del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del
Distretto di Riccione, sottoscritto e conservato agli atti d’Ufficio, con particolare riferimento alla Scheda

103 - Progetto "Sull'ltaliano non si torna Indietro" Lingua Italiana L2 per alunni stranieri a.s. 2025-2026";

VISTI INOLTRE
. La L.R. 12/3/2003, n.2 "Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

° la delibera di Assemblea Legislativa Regione Emilia-Romagna n°120/2017 che ha approvato |l
Piano sociale e sanitario 2017- 2019 attualmente prorogato, definendo 3 obiettivi strategici trasversali
alle diverse fasce di popolazione e fasi della vita;

. I'approvazione nella seduta del 29 luglio 2025 del Comitato di Distretto dell’Accordo di Programma
per |'approvazione del Programma attuativo 2025 del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale
del Distretto di Riccione, sottoscritto e conservato agli atti d’Ufficio, con particolare riferimento alla
Scheda 103 “Progetto "Sull'ltaliano non si torna Indietro" Lingua Italiana L2 per alunni stranieri;

° la Deliberazione della Giunta regionale 1046/2025 — Ripartizione delle risorse del Fondo Sociale
Regionale ai sensi della L.R. n.2/2003 e ss.mm.ii. Individuazione delle azioni per il perseguimento degli
obiettivi di cui alla deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 120/2017 eLinee di indirizzo su ritiro sociale:
prevenzione, rilevazione precoce ed attivazione di interventi di primo e secondo livello;
- Protocollo d’intesa per la promozione del benessere psicologico di studenti, docenti e famiglie

attraverso il sistema di interventi psico-pedagogici e di presidio territoriale per il contrasto alla poverta
educativa e relazionale di minori e giovani generazioni del distretto di Riccione”- anno 2025 stipulato

tra Comune di Riccione - capofila- e Ordine degli Psicologi dellEmilia Romagna;
- il Protocollo d’intesa per il servizio di supporto psico-pedagogico del Distretto di Riccione approvato
dal Comitato di Distretto del 28 maggio 2012;

-La Convenzione per la Realizzazione degli Interventi attuativi delle Schede Intervento Nn. 103, 132, 150 E
104a 104b del Programma Attuativo 2025 D (Prot. N. 12716 del 23/09/2025)

INDICE

il seguente Avviso Unico di Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di esperto interno (lettera

d’incarico interno aggiuntivo) /esterno (prestazione d‘opera intellettuale) per interventi finalizzati

all’apprendimento della lingua italiana per alunni stranieri L2.

Sitratta di un incarico interno/ o contratto di prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e seguenti

del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente

Scolastico incaricato della procedura di selezione.

ART. 1 OBIETTIVI E OGGETTO DELLINCARICO
Il finanziamento é finalizzato a facilitare I'inserimento, I'apprendimento e la comunicazione rivolto a studenti
stranieri. Il finanziamento viene indirizzato principalmente agli studenti stranieri che necessitano di supporto

allo studio e ad interventi rivolti a studenti neo arrivati.

ART. 2 DESTINATARI

| soggetti destinatari del servizio sono studenti stranieri dell’istituto per necessitano di un supporto allo studio

e studenti stranieri neo arrivati.



Art. 3 LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

La prestazione professionale dovra essere svolta a favore di tutta I'utenza dell’Istituto Scolastico che comprende

i seguenti plessi:

e  PLESSO SCUOLA PRIMARIA MORCIANO DI ROMAGNA
e PLESSO SCUOLA PRIMARIA SANT’ANDREA

e PLESSO SCUOLA PRIMARIA MONTEFIORE

e PLESSO SCUOLA PRIMARIA GEMMANO

e PLESSO SCUOLA PRIMARIA SAN CLEMENTE

e PLESSO SCUOLA SEC | GRADO MORCIANO DI ROMAGNA
e PLESSO SCUOLA SEC | GRADO SANT’ANDREA

e PLESSO SCUOLA INFANZIA MORCIANO DI ROMAGNA
e PLESSO SCUOLA INFANZIA SANT’ANDREA

e PLESSO SCUOLA INFANZIA MONTEFIORE

e PLESSO SCUOLA INFANZIA GEMMANO

La sede sara definita e indicata secondo la necessita presentata e necessaria durante I'a.s. 2025-2026.

Art. 4 CONDIZIONI, DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

L’Istituto scolastico, attraverso i fondi previsti nel Piano attuativo annuale 2025 del Distretto di Riccione prevede

uno o pil incarichi con un monte ore pari a 70 da utilizzarsi per gli interventi descritti all’Art. 1 durante I'anno

scolastico 2025-26 e che dovranno garantire quanto descritto.

Tali ore saranno definite in concerto con la Dirigenza scolastica.

L'importo orario sara pari ad Euro 38,50 (LORDO DIPENDENTE), per complessivi EURO 3.600,00 (tremilaseicento/00).
Il pagamento dell’'importo complessivo dell’affidamento avverra al termine dell’anno scolastico.

L’esperto ricevera lettera di incarico/contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento dell’attivita.

Il pagamento avverra dietro presentazione di regolare fattura elettronica o nota contabile o dichiarazione di
prestazione occasionale (a trenta giorni) e timesheet.

| documenti dell’attivita resa dall’esperto (timesheet, report, modello Excel registrazione interventi studenti)

saranno inviati dall’istituto scolastico all’Ufficio di Piano del distretto di Riccione quale documentazione utile al

fine della rendicontazione dell’attivita.

La durata dell’incarico conil/i professionista/i & annuale (anno scolastico), senza possibilita di proroga.

Art. 5 OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA
Il professionista, nell’espletamento delle attivita, sara tenuto a:

e svolgere le attivita definite all’art 1 del presente avviso.

® rispettare quanto previsto dal D.Igs. 196/03 e ss.mm.ii. e dal GDPR 679 del 2016 in materia di privacy;

e produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Autonomia scolastica, timesheet,
compilati in maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attivita svolta, anche ai fini dei
controlli successivi;

e collaborare con il Dirigente scolastico, con i docenti coinvolti, il coordinatore distrettuale;

e definire insieme alla Direzione scolastica una previsione/distribuzione annuale degli interventi in base al
monte ore complessivo. Tali ore saranno definite in concerto con la Dirigenza scolastica.

e registrare in una scheda Excel i colloqui realizzati con gli studenti al fine di analizzare i bisogni



emergenti.
e presentare report scritto delle attivita svolte, secondo un indice di trattazione, al Dirigente Scolastico e
al coordinatore distrettuale;

ART. 6 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE

Possono presentare domanda i soggetti interessati in possesso dei titoli sotto riportati.

Si precisa che i requisiti di partecipazione ed i titoli di seguito indicati, attestanti la particolare e comprovata

specializzazione universitaria e un'appropriata esperienza professionale, da indicare nel modello di
domanda (allegato A), a pena di esclusione, devono essere posseduti alla data di scadenza del presente

avviso:

a. almeno 1 anno di esperienza lavorativa in Scuole;

b. conoscenza delle risorse del territorio nell’ottica di un lavoro in rete;

Inoltre, & richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

- requisiti di moralita e onorabilita oltre a tutte le condizioni previste per costituire rapporto d’'impiego con
la Pubblica Amministrazione;

- possesso di cittadinanza italiana o di altro Stato UE;

- godimento di diritti politici e civili;

Fermo restando il possesso dei requisiti di partecipazione, I'incarico sara aggiudicato in base a criteri di
comparazione dei curricula con relativo punteggio predeterminato come di seguito riportato:

a) Valutazione titoli di studio — punteggio massimo attribuibile 40

VALUTAZIONE TITOLI PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
Votazione ottenuta nel percorso di laurea specialistica in Titoli di VOTO:

studio e culturali: ® Laurea del vecchio ordinamento o laurea magistrale 110L - p.ti 10

in Lettere, lingue e letterature straniere, Materie letterarie, Pedagogia, 110-p.ti 8

Lingua e cultura italiana, Lingue e culture europee, Scienze della 105-110 — p.ti 6
formazione/educazione, Lingua e cultura italiana per I'insegnamento a

stranieri (max punti 10)*;

Specializzazioni, inerenti alla qualifica richiesta, certificate (punti 3 per 9

max. 3 titoli);

Master di secondo livello in materie attinenti (circa 1500 ore) 15

ogni altro titolo culturale inerente alla qualifica richiesta (punti 1 per | 1 punto per ogni anno diiscrizione
max. 1 titolo) fino ad un max di 6 punti

b) Attivita professionale — punteggio massimo attribuibile 40

precedente esperienza Lingua L2 presso Istituti Comprensivi 4 punti per anno scolastico fino
ad un max di 20 punti

precedente esperienza Lingua L2 presso Istituzioni Scolastiche 2 puntiad anno scolastico fino ad
Superiori un max di 10 punti




Docenze pregresse di italiano L2/Universita 1 puntO per ogni esperienza di
incarico fino ad un max 10 punti

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO POSSIBILE =80

A parita di punteggio si dara precedenza a chi avra ottenuto un punteggio piu alto nell’area b) Attivita
professionale.

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’lstituto Comprensivo “Valle del Conca” di Morciano
di Romagna entro e non oltre le ore 13:00 del 27/10/2025 a mezzo PEC/PEO all’'indirizzo

rnic80800c@istruzione.it rnic80800c@pec.istruzione.it indicando la dicitura: “Domanda per il conferimento di

incarico professionale di Psicologo - Servizio di Supporto psico-pedagogico”, completa di documentazione e/o

autocertificazione dei requisiti prescritti.

La domanda dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva titoli posseduti perla selezione secondoil
modello allegato al presente bando (Allegato 1);

b) curriculum vitae in formato europeo;

c¢) copia dei documenti d’identita

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera la non ammissione.

Art. 8 COMMISSIONE DI VALUTAZIONE ED ESITO DELLA SELEZIONE

La valutazione delle domande sara effettuata da apposita Commissione all’'uopo nominata dal Dirigente.

Gli esiti della selezione daranno luogo ad una graduatoria che sara pubblicata secondo le modalita del decreto
trasparenza. Avverso la graduatoria provvisoria che individuera gli esperti interni ed in subordine quelli esterni, e
ammesso reclamo al Dirigente scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione. Esaminati gli eventuali reclami, la

graduatoria definitiva sara pubblicate.

L’Istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda

pervenuta. Potra anche non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate candidature e progetti.

La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera 'assegnazione del
punteggio pil basso. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali

previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Art. 9 STIPULA INCARICO/CONTRATTO

Il candidato individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'Ufficio della Segreteria
dell’lstituto per il perfezionamento dell’incarico. Nel caso di mancata stipula del contratto con I'esperto

individuato, per motivo a lui imputabile, I'’Amministrazione scolastica appaltante potra conferire l'incarico a
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chi segue in graduatoria. Si sottolinea che il tipo di incarico & incompatibile o comunque deontologicamente
scorretto con la possibilita di presa in carico in ambito privato delle stesse persone incontrate e conosciute nel

contesto dell’ambito scolastico.

Art. 10 INFORMAZIONI GENERALI

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento della
procedura verranno trattati nel rispetto del D.Igs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in quanto non in contrasto
con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati personali), che costituisce attualmente

il riferimento normativo fondamentale in materia.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle

domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure comparative.

ALLEGATI ALLA DOMANDA:
- ALLEGATO 1: Domanda di partecipazione per incarico di figura esperta e Dichiarazione dei titoli posseduti
- CURRICULUM VITAE in formato europeo
- FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA’ e CODICE FISCALE

Il presente Bando ¢ affisso all’Albo Pretorio dell’Istituto scolastico IC “Valle del Conca” Morciano di
Romagna visibile sul sito https://www.icvalledelconca.edu.it/la-scuola/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Gabriele Monti

documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.



